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KONA CNI PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA | DOPUNAMA
ZAKONA O POSEBNIM PRAVIMA PREDSJEDNIKA REPUBLIKE HR  VATSKE
PO PRESTANKU OBNASANJA DUZNOSTI

Clanak 1.

U Zakonu o posebnim pravima predsjednika Republikeatske po prestanku
obnaSanja duznosti (Narodne novine, broj 105/206@ak 2. mijenja se i glasi:

.Predsjednik Republike Hrvatske po prestanku obmasduznosti ima pravo povratka
na rad kod poslodavca kod kojeg je bio u radnonosdma neodtno vrijeme prije péetka
obnaSanja duznosti ili kod poslodavca s kojim jedjaé&io poseban ugovor.

Zahtjev za povratak na rad mora podnijeti najkasnijroku od 15 dana od dana
prestanka obnaSanja duzZnosti.

Poslodavac je duzan donijeti odluku o povratku ad w roku od 45 dana od dana
podnoSenja zahtjeva iz stavka 2. ovolgaka.

Predsjednik Republike Hrvatske nakon prestanka &@ma duznosti do povratka na
rad kod poslodavca iz stavka 1. ovaggnka ima pravo na naknadu najviSe do iznosa dvije
place sukladno posebnom propisu.

Predsjednik Republike Hrvatske po prestanku obpasduwznosti kojem poslodavac
nije donio odluku o povratku na rad u roku iz s&@& ovogalanka ili odluku o povratku na
rad nije prihvatio, ima pravo na naknadudglaukladno posebnom propisu od dana nakon
prestanka obnaSanja duznosti.”.

Clanak 2.

Izaclanka 2. dodaje s#anak 2.a koji glasi:

Clanak 2.a

Predsjednik Republike Hrvatske po prestanku obnpasSdoZznosti ima pravo na
mirovinu. Svota mirovine oddelje se kao starosna mirovina prema Zakonu o miskam
osiguranju.”.



Clanak 3.

U ¢lanku 3. stavku 1. iza rigg ,pravo” dodaju se rij&i: ,na ured, a rij&i: ,na
koriStenje opremljenih uredskih prostorija, pringjeth za obavljanje aktivnosti i organizaciju
sastanka“ briSu se.

Stavak 2. mijenja se i glasi:

.Predsjednik Republike Hrvatske po prestanku oan@s duznosti za obavljanje
poslova ureda ima pravo na dva drzavna sluzbemkabnog voz& i sluzbeno osobno
vozilo.“.

Stavak 3. mijenja se i glasi:

»TroSkovi ureda podmiruju se iz sredstava drzavmagatuna Republike Hrvatske.".

Clanak 4.

Clanak 4. brise se.

Clanak 5.
Clanak 5. mijenja se i glasi:
.Prava iz¢lanka 3. ovoga Zakona predsjednik moZze koristigjoslina po prestanku
obnaSanja duznosti.”.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 6.

Predsjednik Republike Hrvatske koji je ostvariovaraz c¢lanka 2. i 3. Zakona o
posebnim pravima predsjednika Republike Hrvatske ppestanku obnaSanja duznosti
(Narodne novine, broj 105/2004), nastavlja korifestvarenih prava u istom opsegu i moze
ih koristiti trajno i nakon stupanja na snagu ovdgé&ona.

Clanak 7.

Danom stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje #lahak 17. Zakona o obvezama
i pravima drzavnih duznosnika (Narodne novine, ht6j/98, 135/98, 105/99, 25/2000,
73/2000, 30/2001, 59/2001, 114/2001, 153/2002, 288, 16/2004, 30/2004, 121/2005,
151/2005, 141/2006, 17/2007, 34/2007, 107/20020818, 38/2009 i 150/2011).



Clanak 8.

Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od danaeabjdarodnim novinama.



OBRAZLOZENJE

RAZLOZI ZBOG KOJIH SE ZAKON DONOSI | PITANJAKOJA'S  E NJIME
RJESAVAJU

Zakonom o posebnim pravima predsjednika Republikeatdke po prestanku
obnaSanja duznosti (Narodne novine, broj 105/200d)ena su posebna prava predsjednika
Republike Hrvatske po prestanku obnasSanja duznasti,Sto je pravo na osobnog véaa
sluzbeno osobno vozilo te na fiku zastitu sukladno posebnim provedbenim propisima;
pravo na koriStenje opremljenih uredskih prostpmgamjerenih za obavljanje aktivnosti i
organizaciju sastanaka; pravo na dva drzavna shiiea obavljanje sluzbetkih, odnosno
administrativnih i ostalih poslova nuznih za rackda, s time da se troSkovi za q@a
sluzbenika i rad ureda te troSkovi nabave i odmimvgodmiruju iz sredstava drZzavnog
prora&una Republike Hrvatske, a navedena prava predgjeBapublike Hrvatske po
prestanku obnaSanja duznosti moze Koristiti trajtada Republike Hrvatske duzna je
osigurati ured, r@unalnu opremu i potrebne sluzbenike u roku 30 dahalana prestanka
duznosti predsjednika Republike Hrvatske, ukolikdoivsi predsjednik osobno zatrazi. Osim
toga, u sldaju smrti predsjednika Republike Hrvatske, troSk@ogreba snosi Republika
Hrvatska.

Medutim, pravo na mirovinu nakon prestanka obnaSanjdnasti predsjednika
Republike Hrvatske u visini 90% ka predsjednika Republike Hrvatske, dgro jeclankom
17. Zakona o obvezama i pravima drzavnih duZnosiidarodne novine, broj 101/98,
135/98, 105/99, 25/2000, 73/2000, 30/2001, 59/2004/2001, 153/2002, 16/2004, 30/2004,
121/2005, 151/2005, 141/2006, 17/2007, 34/2007/2007, 60/2008, 38/2009 i 150/2011),
kojim su ur@ene obveze i prava drzavnih duznosnika u tijelimiawehe viasti.

Ovim zakonskim prijedlogom, predlaze se da se mexa predsjednika Republike
Hrvatske po prestanku obnaSanja duznosti, &ljudi i pravo na povratak na radno mjesto
nakon isteka mandata kod poslodavca kod kojeg geubradnom odnosu na neodieao
vrijeme prije p@etka obnaSanja duznosti ili kod poslodavca s kggnzakljwtio poseban
ugovor, kao i pravo na mirovinu, urede Zakonom csghbmim pravima predsjednika
Republike Hrvatske po prestanku obnaSanja duznosti.

DonoSenjem predloZzenoga zakona, predsjedniku Ripublrvatske po prestanku
obnaSanja duznosti:

- Osigurava se odgovargp radno-pravna zastita, s obzirom da mu se otupgu
pravo povratka na rad kod poslodavca kod kojegigeubradnom odnosu na neode®o
vrijeme prije p@etka obnaSanja duznosti ili kod poslodavca s kggnzakljwtio poseban
ugovor, s time da zahtjev mora podnijeti u roku Idddana od dana prestanka obnaSanja
duznosti, a poslodavac je duzan u roku od 45 dandana podnoSenja navedenog zahtjeva
donijeti odluku o povratku na rad. Osim toga, odgteinka obnasanja duznosti do povratka na
rad kod poslodavca ima pravo na naknadueplaukladno posebnom propisu, odnosno
Zakonu o obvezama i pravima drzavnih duznosnikame da ima pravo na naknadu najvise
dvije plate. Ako poslodavac nije u propisanom roku od 45 dath@ana ponoSenja zahtjeva
donio odluku o povratku na rad ili odluku o povratka rad predsjednik Republike Hrvatske
nije prihvatio, ima pravo na naknadu ¢@asukladno posebnom propisu od dana nakon
prestanka obnaSanja duznosti.



- Omogutuje se ostvarivanje prava na mirovinu, s time davega mirovine odidije
kao starosna mirovina prema Zakonu o mirovinskongusanju (Narodne novine, broj
102/98, 127/2000, 59/2001, 109/2001, 147/2002, 2008, 30/2004, 177/2004, 92/2005,
43/2007, 79/2007, 35/2008, 40/2010, 121/2010, A8 - praisceni tekst, 61/2011,
114/2011 i 76/2012).

- Osigurava se pravo na ured, dva drzavna slukdera obavljanje sluzbeikih,
odnosno administrativnih i ostalih poslova za raeda te osobnog voga i sluzbeno osobno
vozilo.

- Ograntéava se koriStenje prava na ured, dva drzavna shikdyeosobnog voza i
sluzbeno osobno vozilo, kao i pravo na osobno oaiga na razdoblje od 5 godina po
prestanku obnaSanja duznosti predsjednika.

- Omoguuje se predsjedniku Republike Hrvatske koji je agty prava izlanka 2. i
3. vazéeg Zakona o posebnim pravima predsjednika Repuliikeatske po prestanku
obnaSanja duznosti, trajni nastavak koriStenjaavetvh prava u istom opsegu i i nakon
stupanja na snagu ovoga Zakona.

Il. OBJASNJENJE ODREDABA PREDLOZENOG ZAKONA

Clanak 1.

Ovom odredbom predlaze se, da predsjednik Repubiikeatske po prestanku
obnaSanja duznosti, ima pravo povratka na rad laslodavca kod kojeg je bio u radnom
odnosu na neoddeno vrijeme prije p&etka obnaSanja duznosti predsjednika Republike
Hrvatske ili kod poslodavca s kojim je zakijo poseban ugovor. Zahtjev za povratak na rad
mora podnijeti najkasnije u roku od 15 dana od dprestanka obnaSanja duznosti, a
poslodavac je duzan donijeti odluku o povratkuahu roku od 45 dana od dana podnoSenja
zahtjeva za povratak na rad.

Predsjednik Republike Hrvatke po prestanku obnaSahjznosti ima pravo na
naknadu u visini pk&e u razdoblju od prestanka obnaSanja duznosti gafi@ na rad kod
tzv. bivSeg poslodavca ili kod poslodavca s kojenzpkljwio poseban ugovor, s time da
pravo na naknadu pla moze ostvariti samo do iznosa najviSe dvijég@ladnosno najvise za
dva mjeseca, tj. dok ne realizira povratak na kb poslodavac nije u navedenom roku
donio odluku o povratku na rad ili odluku o povratka rad nije prihvatio, predsjednik
Republike Hrvatske ima pravo na naknadu@laukladno posebnom propiskuaajui od
dana nakon prestanka obnaSanja duznosti.

Clanak 2.

Ovom odredbom predlaze se da predsjednik Repuliikeatske po prestanku
obnaSanja duznosti ima pravo na mirovinu. Miroviease odréivati od pl&a, odnosno
osnovica osiguranja koje je predsjednik Republikedtske ostvario tijekom radnog vijeka, i
to kao starosna mirovina s polaznim faktorom 1. Akedsjednik Republike Hrvatske po
prestanku obnaSanja duznosti ostvaruje mirovinul puta nakon 65. godine zivota polazni
faktor moze biti véi od 1.



Clanak 3.

Ovom odredbom propisuje se da predsjednik Republikeatske po prestanku
obnaSanja duzZnosti ima pravo na ured, dva drzawibenika te pravo na osobnog véaa
sluzbeno osobno vozilo.

Ujedno se predlaZze, da se posebno ne navode pojesBkovi ureda, nego da se
propiSe da se troSkovi za rad ureda podmiruju mat teredstava drzavnog prouaa
Republike Hrvatske.

Clanak 4.

Clanak 4. vazéeg Zakona o posebnim pravima predsjednika Republik@tske po
prestanku obnasSanja duznosti briSe se kao nepatrasbabzirom da je&lankom 3. ovoga
zakonskog prijedloga propisano da predsjednik Riggubirvatske po prestanku obnaSanja
duznosti ima pravo na ured i dva drzavna sluzbenika

Clanak 5.

Predlaze se da pravo na ured i dva zaposlena draunbenika u uredu te osobnog
vozaa i sluzbeno osobno vozilo na teret sredstava dogavprorguna, predsjednik
Republike Hrvatske po prestanku obnaSanja duzmosZe koristiti 5 godina po prestanku
obnaSanja duznosti.

Clanak 6.

Ovom prijelaznom odredbom osigurava se da pravtaika 2. i 3. vazeeg Zakona o
posebnim pravima predsjednika Republike Hrvatske ppestanku obnaSanja duznosti,
predsjednik koji sada koristi ta prava, ista mooeidtiti i nadalje trajno u istom opsegu i
nakon stupanja na snagu ovoga Zakona.

Clanak 7.

S obzirom da je ovim zakonskim prijedlogomdero ostvarivanje prava na mirovinu
predsjednika Republike Hrvatske nakon prestankaa&dma duznosti, predlaze se da
stupanjem na snagu ovoga Zakona prestaje wdditak 17. Zakona o obvezama i pravima
drzavnih duznosnika.

Clanak 8.

Ovom odredbom propisuje se stupanje Zakona na snagu

. OCJENA1ZVORI POTREBNIH SREDSTAVA ZA PR OVODENJE ZAKONA

Za provdenje predlozenog zakona nisu potrebna dodatna teseds drzavnog
pror&una Republike Hrvatske, StoviSe ubteie dai do odgovarajée uStede sredstava
Drzavnog proréuna Republike Hrvatske, koje za sada nije ndéegarocijeniti, a s obzirom da
se predlaze da pravo na ured, dva drzavna sluZzbéaiksobnog voza i sluzbeno osobno
vozilo, predsjednik Republike Hrvatske moze katiish godina po prestanku obnasSanja
duznosti. Osim toga, mirovina predsjednika Republifrvatske po prestanku obnaSanja



duznosti viSe se ne odige u visini 90% plée predsjednika Republike Hrvatske, nego prema
tzv. ogem propisu, odnosno Zakonu o mirovinskom osiguranju

IV. RAZLIKE I1ZME DU RJESENJA KOJA SE I?REDLAZU KONA CNIM
PRIJEDLOGOM ZAKONA U ODNOSU NA RJESENJA IZ PRIJEDL OGA
ZAKONA | RAZLOZI ZBOG KOJI SU TE RAZLIKE NASTALE

Konani prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakon@osebnim pravima
predsjednika Republike Hrvatske po prestanku obmadiuznosti razlikuje se od Prijedloga
zakona o izmjenama i dopunama Zakona o posebniminpmapredsjednika Republike
Hrvatske po prestanku obnaSanja duznosti pégmvag u Hrvatskome saboru 19. listopada
2012. godine, u sljedem:

Izmijenjen jeclanak 2., koji je uréen ¢lankom 1. ovoga zakonskog prijedloga, na
n&in da predsjednik Republike Hrvatske po prestaridua8anja duznosti ima pravo povratka
na rad ne samo kod poslodavca kod kojeg je biodnam odnosu na neodeno vrijeme
prije paietka obnasSanja duznosti, nego i kod poslodavcaims ke zakljutio poseban ugovor.
Osim toga, propisana je obveza poslodavca da gexalta povratak na rad, koju predsjednik
Republike Hrvatske mora podnijetu u roku od 15 dash@ana prestanka obnaSanja duznosti
(a2 ne u roku od 30 dana), donese odluku o povratkuad u roku od 45 dana od dana
podnoSenja navedenog zahtjeva. Ko propisano je da do povratka na rad predsjednik
Republike Hrvatske po prestanku obnaSanja duzimostipravo na naknadu gk sukladno
Zakonu o obvezama i pravima drzavnih duznosnikayaViSe do dvije plée. Meaiutim, ako
poslodavac nije u havedenom roku donio odluku orgitv na rad ili odluku o povratku na
rad predsjednik Republike Hrvatske nije prihvailma pravo na naknadu gk sukladno
posebnom propisu ¢anajti od dana nakon prestanka obnaSanja duznosti.

Navedene izmjene izvrSene su radi preciziranjaediok - propisivanje roka za
podnoSenje zahtjeva za povratak na rad predsjedRiqaublike Hrvatske po prestanku
obnaSanja duznosti te roka u kojem je tzv. biv&lgadavac duzan postupiti po tom zahtjevu,
kao i osiguranje prava na naknaduc¢plalok se ne realizira povratak na rad kod tzv.dgvs
poslodavca ili poslodavca s kojim je zakimuposeban ugovor.

Takader, izmijenjen jeclanak 2., odnosndlanak 2.a ovoga zakonskog prijedloga, na
n&in da je precizirano da predsjednik Republike Hskatpo prestanku obnaSanja duznosti
ima pravo na mirovinu, s time da se svota mirowdesiuje kao starosna mirovina prema
Zakonu o mirovinskom osiguranju.

V. OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA | MISLJENJA KOJA NISU PRIHV ACENA

Tijekom rasprave u Hrvatskome saboru izrazeno jéljenje, da prema ovom
zakonskom prijedlogu predsjednik Republike Hrvatsk&on prestanka obnaSanja duznosti i
dalje ima povlasSteni status, jer moZe u mirovidmah po prestanku mandata, Sto moze biti i
sa 45 godina zivota.

Smatramo da je ovim zakonskim prijedlogom na penen nain ureieno ostvarivanje
prava na mirovinu predsjednika Republike Hrvats&gpestanku obnasanja duznosti, biidu



dac¢e se ubudée starosna mirovina odiwati prema Zakonu o mirovinskom osiguranju. Pri
tome je vazno istaknuti, da mirovina u najeemjeri ovisi 0 navrSenom mirovinskom stazu i
ostvarenim pléama, pa bi eventualno ostvarivanje prava na mitowinnavedenoj ranoj
Zivotnoj dobi rezultiralo niskim iznosom mirovine.

Takader, nije prihvégena primjedba iznesena na raspravi u Hrvatskomrgala je u
odredbi koja propisuje da predsjednik Republike dtske po prestanku obnaSanja duznosti
ima pravo na mirovinu koja se odrge prema Zakonu o mirovinskom osiguranju, trebalo
navesti da onaj tko nema godine staza i godinestiama umanjenu mirovinu. Naime, uvjeti
i n&in odretivanja mirovine propisani su Zakonom o mirovinskasiguranju na Kkoji
predlozena odredba jasno épje.

U raspravi u Hrvatskome saboru izrazeno je misjetq je neprihvatljivo da se
aktualnom bivSem predsjedniku Republike Hrvatskalje osiguravaju sva prava trajno dok
se prema predlozenom zakonu biea predsjedniku Republike Hrvatske po prestanku
obnaSanja duznosti, koriStenje prava ogfava na 5 godina po prestanku obnaSanja duznosti.

Prijedlog da se predsjedniku Republike Hrvatske gpmva iz¢lanka 2. i 3. vazgeg
Zakona o posebnim pravima presjednika Republikeatsie po prestanku obnasSanja duznosti
ogrante nije prihvatljiv, buddi da se radi o stenom pravu koje moze koristiti trajno.

Tijekom rasprave u Hrvatskome saboru, predlozendg se preispitaju predlozene
restriktivne odredbe, pola&eod toga da je predsjednik Republike Hrvatskeitnsija te da
mu uzimajéi u obzir ulogu koju vrSi i znanja koja ima, ne tbébalo ogrardiavati prava.

Navedeni prijedlozi ne mogu se prihvatiti bddwa je razlog donoSenja ovoga
zakonskog prijedloga upravo cjelovito demje prava predsjednika Republike Hrvatske po
prestanku obnaSanja duznosti, primjereno trenugggapodarskih uvjetima.

Tijekom rasprave u Hrvatskome saboru, predloZzendg se preispitaju predloZzene
restriktivne odredbe, polageod toga da je predsjednik Republike Hrvatskeitnsija te da
mu uzimajuéi u obzir ulogu koju vrsi i znanja koja ima, netkgbalo ogrardavati prava. Osim
toga, predlozeno je da se dodaju odredbe koje mesedna pou&nje osobne sigurnosti
predsjednika.

Navedeni prijedlozi ne mogu se prihvatiti badula je razlog donoSenja ovoga
zakonskog prijedloga upravo cjelovito demje prava predsjednika Republike Hrvatske po
prestanku obnaSanja duZnosti, primjereno trenutgspodarskih uvjetima. Sto seidi
osobne sigurnosti predsjednika Republike Hrvatskeppestanku obnaSanja duznosti, ta
problematika uréena je posebnim propisima te je predmet procjemienaih sigurnosnih
sluzbi.
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TEKST ODREDBI VAZE CEG ZAKONA
KOJE SE MIJENJAJU, ODNOSNO DOPUNJUJU

Clanak 2.

Predsjednik Republike Hrvatske po prestanku obnpasSdoznosti ima pravo na
osobnog voz&éa i sluzbeno osobno vozilo, te na &kl zaStitu sukladno posebnim
provedbenim propisima, na teret drzavnog piona Republike Hrvatske.

Clanak 3.

Predsjednik Republike Hrvatske po prestanku obnpaSdoznosti ima pravo na
koriStenje opremljenih uredskih prostorija, pringeth za obavljanje aktivnosti i organizaciju
sastanaka.

Za obavljanje sluzbetkih, odnosno administrativnih i ostalih poslova nihzza rad
ureda, ured moze imati dva drzavna sluzbenika.

TroSkovi za plée sluzbenika i rad ureda (elektra energija, grijanje, troskovi
telefona i telefaksa, prikliak interneta) te troSkovi nabave i odrzavanja nuaianalne
opreme, podmiruju se iz sredstava drzavnog puma Republike Hrvatske.

Clanak 4.
Vlada Republike Hrvatske duzna je osigurati ureatumalnu opremu i potrebne
sluzbenike u roku 30 dana od dana prestanka duzpesisjednika Republike Hrvatske,
ukoliko to bivSi predsjednik osobno zatrazi.

Clanak 5.

Prava iz¢lanka 2. i 3. ovoga Zakona predsjednik moze kadiris#jno.

ODREDBA ZAKONA O OBVEZAMA | PRAVIMAVDRZAVNIH DUZNOS NIKA,
KOJA PRESTAJE VAZITI

Clanak 17.

Nakon prestanka obnaSanja duznosti predsjednikuuliti&p Hrvatske pripada
mirovina u visini 90% plée predsjednika Republike Hrvatske.
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